STANOVY

Unie Zelezni¢nich zaméstnancu
Cast 1.

Z.akladni ustanoveni

§ 1 Nazev, forma, sidlo a charakteristika Unie Zelezni¢nich zaméstnanct

1.

Unie Zelezniénich zaméstnanct (dale jen ,,UZZ“) je Odborova organizace a organizace
zamé&stnavatell, ktera byla jako forma obcanského sdruzeni plivodné zalozena podle zakona
¢. 83/1990 Sb., ve znéni zakona ¢. 300/1990 Sb., o sdruZzovani obCani a vznikla na zakladé
zaevidovani Ministerstvem vnitra CR dnem 11. 7. 1991 pod &. j.: VSC/1-7164/91-E.

UZZ je pravnickou osobou se sidlem v Praze; je politicky, ekonomicky a organizaéné nezavisla
zejména na vlade, organech statni spravy a samospravy, zaméstnavatelich, politickych stranach a
hnutich, cirkvich a ndboZenskych spole¢nostech. UZZ je vy$§im odborovym organem ve smyslu
platnych obecné zadvaznych pravnich predpist.

Ulohou UZZ je ochrana, obhajoba a prosazovani prav a opravnénych zajmd svych ¢lent,
pfedevS§im v oblasti pracovnépravni, sluzebniho poméru, mzdové, BOZP, socidlni a
zaméstnanosti. UZZ prosazuje princip socialné pravniho statu, odstranéni jakychkoliv forem
diskriminace, prosazuje pravo svobodného sdruzovani ve smyslu Listiny zékladnich prav a svobod
a mezinarodnich smluv, kterymi je Ceska republika vazana. U¢elem &innosti UZZ je sdruzovani
zaméstnancll zaméstnavatelskych subjektdl v Zeleznicni dopravé a s Zzelezni¢ni dopravou
souvisejicich k dosazeni zejména cili uvedenych v ustanoveni §2.

UZZ zastupuje své ¢leny pii jednani s Parlamentem a vldadou CR, pfislusnymi statnimi organy,
organy samospravy, odborovymi ustifednami, sdruzenimi zaméstnavatelii, spolky a dalSimi
pravnickymi a fyzickymi osobami.

Organy UZZ jsou ziizovany na principu podnikovém nebo na principu tizemnim.

Piisluiné organy a pobo&né spolky/organizace UZZ maji na své Grovni mj. i kompetenci jednat se
zameéstnavateli v pracovné pravnich vztazich; dale jsou povinny pii plnéni ulohy UZZ postupovat

spolecné a ve vzajemné shod¢ pii respektovani svych kompetenci, danych obecné zavaznymi
pravnimi predpisy a t€émito Stanovami UZZ (déle jen ,,Stanovy*).

§ 2 Cile &innosti UZZ

UZZ, jeji organy, funkcionafi a ¢lenové budou ve své ¢innosti usilovat o dosazeni zejména téchto cilt:

1.

Zajisténi dosazeni odpovidajiciho postaveni a uznani prace zaméstnancu podilejicich se na préci
v z4&vislé ¢innosti, na provadéni nebo zajiStovani Zelezni¢ni dopravy a to jak u zaméstnavatelt, tak
1 ve spolecnosti.

Aktivni, dsledné a G¢inné zapojeni do procesu kolektivniho vyjednévani a uzavirani kolektivnich
smluv predevSim v oblastech pracovnich podminek, pracovni doby, odmeénovani za praci,
pracovné pravnich vztahil a dalSich smluvnich zélezitosti poptipadé narokii nad obecné zakotvené
nebo minimalni limity, dale pak obhajoba opravnénych potfeb a zajmi zaméstnancli v oblasti
socialni vcetné¢ zdvodniho stravovani, rekreace, zaméstnaneckych vyhod a pomoci pii feSeni
tizivych socialnich situaci ¢lend.



3. Vytvéafeni vhodnych podminek pro organizovani a zabezpecCovani spolecenskych a spolecnych
zalezitosti podle zajmu ¢lend a moznosti odborové organizace.

4. Kontrola zaméstnavatele v dodrzovani nebo napliiovani ustanoveni pracovnépravnich,
obCanskopravnich a vnitinich ptfedpisti a zavazkl vyplyvajicich z kolektivnich smluv v oblasti
pracovnich a socialnich podminek, BOZP a pozarni ochrany.

5. Spoluprace a soucinnost s ostatnimi odborovymi organizacemi ptisobicimi u CD, jejich dcefinych
spolecnosti, SZDC k formulovani, prosazovani, obhajob¢ a realizaci spolecnych zajma a potieb
zameéstnancl a odborovych organizaci.

6. Ucast a Clenstvi v mezinarodnich organizacich a sdruzenich s cilem vymény poznatkt, zkuSenosti

vvvvv

7. UZZ mize provadét téz doplitkové Einnosti, a to podle Zivnostenskych opravnéni vydanych na
tyto ¢innosti prislusnym zivnostenskym uradem.

Cast I1.

Organizaéni slozky a organy UZZ

§ 3 Organizacni slozky
Organiza¢nimi slozkami UZZ jsou:

1. Poboc¢né odborové organizace a organizace zamé&stnavateld, kterymi jsou Mistni skupiny (dale jen

,»,MS®).
2. Oborové komory (dale jen ,,ObK*).
3. Kluby.
§ 4 Organy UZZ

1. Organy UZZ jsou:
a) Valné shromazdéni (dale jen ,,VS*),
b) Rada UZZ (dile jen ,,Rada®),
¢) Prezidium UZZ (dale jen ,,Prezidium®),
d) Revizni komise (dale jen ,,RK*),
e) Odborné komise (dale jen ,,OK*).

2. Organy ObK jsou:
a) Vybor zastupci MS

3. Organy MS jsou:
a) Clenska schiize (dale jen ,,CS MS*),
b) Vybor (déle jen,,V MS%),

¢) Revizni komise, pfipadné ¢len poveteny kontrolou hospodareni MS s poctem do 25 ¢lent
(déle jen ,,RK MS*),

d) Odborné komise (dale jen ,,OK MS®).



§ 5 Clenstvi v jinych sdruZenich a smlouvy o soucinnosti.
UZZ muze:
1. Uzavirat smlouvy o soucinnosti s jinymi sdruzenimi.

2. Vytvofit na zakladé smlouvy o souc¢innosti svaz zi€astnénych sdruzeni nebo stat se jeho ¢lenem.

§ 6 Valné shromazdéni UZZ
1. Nejvyssim organem UZZ je Valné shromazdéni.
2. VS se kona nejmén¢ jednou za Ctyfi roky.
3. VS svolava Rada.
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Rada je povinna svolat mimoiadné VS do 30 dnti ode dne doruceni navrhu, pozada-li o jeho
svolani:

a) prezident,

b) alespon dv¢ tietiny ¢lenti Rady,
c) alespon dvé tfetiny RK,

d) alespon polovina MS.

5. VS tvofi shroméazdéni delegati MS a to v pomérném zastoupeni, které urci rada, ¢lenové Rady,
RK a dalsi ¢lenové urceni radou.

6. Jednani VS se fidi jednacim fadem VS.

7. VS rozhoduje ve vSech vécech UZZ pokud je nepostoupilo niz§im organiim a organizacnim
slozkam, zejména:

a) schvaluje Stanovy popft. jejich zmény,

b) projednava a schvaluje hlavni ukoly pro funkéni obdobi,

¢) schvaluje vnitini predpisy, smérnice, pokyny, volebni a jednaci fady,

d) voli &leny Rady a RK UZZ,

e) projednava a schvaluje zpravu o ¢innosti UZZ, Rady, RK za uplynulé funkéni obdobi,
f) rozhoduje o vy3i &lenskych piispévki a o podilu jejich odvodt do rozpoétu UZZ,

g) usnasi se o zaniku UZZ.

§ 7 Rada UZZ
1. Rada je fidicim a vykonnym organem UZZ

2. Zasedani Rady svolava a fidi prezident nebo z jeho povéfeni viceprezident. V nutnych ptipadech
muze Rada jednat i konferen¢né.

Zasedani Rady se kond nejmén¢ jednou za pololeti.

4. Mimoiadné zasedani Rady je prezident povinen svolat, pozada-li o to alespoil polovina ¢lenti
Rady.

5. Radaje odpovédna VS.



6. Cleny Rady jsou:
a) prezident,
b) viceprezidenti,

c) jednotlivi ¢lenové, kteti jsou povéieni kompetencemi a odpovédnosti ve vyjmenovanych
¢innostech Rady.

7. Pravomoc Rady:

Rada ¥{di ¢innost UZZ mezi zasedanimi VS v souladu se Stanovami, vnitinimi ¥idicimi pfedpisy a
podle usneseni VS. Rozhoduje ve vécech, které jsou v jeji kompetenci podle Stanov nebo které ji
byly svéfeny do pravomoci nebo ulozeny usnesenim VS, pokud je nepostoupila jinym organiim
nebo organiza¢nim slozkdam UZZ. Rada:

a) svolava VS a schvaluje ,,kli¢* pro volbu delegati z MS,

b) piedklada VS zpravy o ¢innosti od posledniho VS,

c) predklada VS navrh hlavnich ukol na dalsi obdobi,

d) vydava vnitini predpisy, smérnice a pokyny, navrhuje VS jednaci a volebni fad,
e) schvaluje rozpocet na kalendaini rok a zpravu o hospodatent,

f) rozhoduje v odivodnénych ptipadech o zménach rozpoctu,

g) provadi kontrolu plnéni hlavnich ukola stanovenych VS,

h) projednava a schvaluje pozadavky a postup UZZ v kolektivnim vyjednavani a hodnoceni
plnéni KS,

1) vyhlasuje stavkovou pohotovost a jeji ukoncenti,

j) vyhlasuje stavku a rozhoduje o jejim ukoncent,

k) odvolava v mimotadnych a odivodnénych ptipadech ¢leny Rady, nejvyse vSak jednu tfetinu,
1) schvaluje ¢leny UZZ pro zastupovani UZZ v mezinarodnich organizacich,

m) stanovuje pocet Clent Rady, Prezidia a RK,

n) schvaluje ucast a €lenstvi v mezinarodnich organizacich,

0) navrhuje kandidaty na ¢leny Rady a RK UZZ nejvyse do 1/5 navrhovaného poétu ¢lenti Rady
a RK,

p) schvaluje a ptedklada VS kandidatku pro volby do Rady a RK,

q) z ¢lent Rady voli prezidenta, viceprezidenty a ¢leny Prezidia; v odivodnénych ptipadech je
odvolava.

r) povétfuje Cleny Rady kompetenci a odpoveédnosti za praci a plnéni tkoll a usneseni ve
vyjmenovanych usecich ¢innosti Rady a UZZ,

s) kooptuje na neobsazena nebo uvolnéna mista v Radé nové Cleny, nejvice 1/3 Clenil rady,

t) stanovuje systemizaci funkci UZZ, jejich napli a kompetenci, funkcionaie do funkci jmenuje,
pripadné je odvolava,

u) schvaluje stanoveni plati a odmén zaméstnancti UZZ,

v) schvaluje zasady hospodafeni UZZ a jejich zmény, zasady pro poskytovani funkénich pozitkti
a odmén funkcionarum UZZ,

w) ustanovuje odborné komise, stanovuje naplii jejich ¢innosti, jmenuje a odvolava jejich ¢leny,
x) Potvrzuje ustanoveni ObK a MS, zmociiuje je k jednani jménem UZZ,

8. Rozhodnuti Rady jsou zavazna pro viechny ObK, MS a &leny UZZ.
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§ 8 Prezidium UZZ

l.
2.

Prezidium je vykonnym organem Rady.

Zasedani Prezidia svolava podle potieby a fidi prezident nebo z jeho povéfeni viceprezident.
V nutnych ptipadech mlize Prezidium jednat i konferen¢né.

Prezidium je odpovédno Radg¢.

Cleny Prezidia jsou:

a)
b)

¢)

prezident,
viceprezidenti,

dalsi zvoleni ¢lenové do poctu stanoveném Radou.

Prezidium ¥idi UZZ mezi zasedanimi Rady v souladu se Stanovami, vnitinimi fidicimi piedpisy a
podle usneseni Rady a VS. Prezidium dale rozhoduje o vécech, které jsou v jeho pravomoci nebo
mu byly uloZeny Radou.

Prezidium:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
J)
k)
)

projedndva a rozhoduje neodkladné zalezitosti tykajici se kolektivniho vyjedndvani a
pfipominkového fizeni zalezitosti, které byly UZZ ptedloZzeny zaméstnavatelem,

zajistuje piimou soudinnost a spolupraci UZZ s ostatnimi odborovymi organizacemi,
zajiSt'uje Ucast na spolecnych jednanich zaméstnavatele s odborovymi organizacemi,

fidi a usmériiuje ¢innost komisi,

zajiStuje Cinnost a plnéni ukoll a opatfeni pfi organizovani kulturnich, sportovnich,

rekreacnich, spolecenskych a dalSich ¢innosti organizovanych UZZ spoluorganizovanych se
zaméstnavatelem nebo z jeho povéteni UZZ,

rozhoduje v pracovné pravnich vztazich zaméstnanctt UZZ,

predklada Radé navrhy platii a odmén zaméstnanctt UZZ,

piiznava funkéni pozitky a odmény neuvolnénych funkcionaitt UZZ,
metodicky Fidi a usmériiuje ¢innost ObK a MS UZZ,

predklada rad€ navrh rozpoctu na kalendaini rok a zpravu o hospodaieni,
predklada Rad¢ navrh na systemizaci funkeft,

schvaluje uzavirani smluv a dohod s jinymi subjekty,

m) predklada Radé navrh na zménu rozpoctu.

§ 9 Sekretariat UZZ
Sekretariat UZZ je administrativni slozkou UZZ.

1
2
3.
4

Cinnost sekretariatu fidi prezident popft. jim povéteny viceprezident.

Sekretariat je odpovédny prezidentovi.

Sekretariat plni rozhodnuti a tkoly uloZzené prezidentem a dale:

a)
b)
c)
d)

vede agendu UZZ a provadi jeji archivaci,
vytizuje doslou korespondenci, odesila, piipadné dorucuje odesilanou postu a pisemnosti,
vede ucetnictvi UZZ a zajist'uje ¢innosti s nim souvisejici,

vede pokladnu a provadi s ni souvisejici pokladni operace a ¢innosti,



e) zajistuje vyplatu mezd, odmén, funkcnich pozitkii a cestovnich ndhrad zaméstnanctim,
funkcionafim ustfednich organt a ¢lent komisi UZZ a s nimi souvisejici ¢innosti platce a
poplatnika dani z piijmt, pojistného socidlniho pojiSténi, piispévkli na zaméstnanost,
zdravotniho pojisténi a zakonného pojisténi zaméestnavatele podle platnych obecné zadvaznych
pravnich ptedpist,

f) provadi ukoly a ¢innosti pii spoluorganizovani akci organizovanych zaméstnavatelem,

g) vede evidenci ¢lenti a odvodu ¢lenskych piispévki z MS,

h) pfijima, pfedava a podle moznosti ptimo vyfizuje podnéty, pfipominky a podéani ¢leni UZZ,

1) poskytuje v ramci danych moznosti informativni a poradenskou ¢innost popi. pomoc ¢lentim
UZZ v pracovnépravnich vztazich.

§ 10 Revizni komise UZZ

1.

2
3.
4

RK je volenym kontrolnim a reviznim organem UZZ.

RK je odpovédna VS.

RK voli z fad svych ¢lenti pfedsedu a mistopiedsedu.

RK zejména:

a) sleduje a kontroluje ¢innost UZZ, plnéni cilti a piijatych Gikolt, usneseni a dodrzovani Stanov,

b) provadi revize hospodaieni UZZ, ObK a MS a to i na pozadani Rady; o vysledcich informuje
Radu a Prezidium,

c) predklada VS zpravu o €innosti a vysledcich revizi a navrhuje pfijeti napravnych opatieni,

d) Predklada radd navrh zasad hospodaieni UZZ a navrhy na jejich zmény.

Zasedani RK, které se kond podle potieby, svolava a fidi predseda nebo jim povéteny
mistopiedseda.

RK miize v piipadé nutné potieby odvolat nebo kooptovat z ¢lenit UZZ ¢&leny komise, nejvyse
v$ak jednu tietinu ¢lenti.

Piedseda RK nebo jim povéfeny ¢len maji pravo ucastnit se jedndni Rady a Prezidia s hlasem
poradnim.

RK v ramci kontrolni a revizni cCinnosti je oprdvnéna proti podpisu prevzit originaly
kontrolovanych nebo revidovanych dokumenta, ptipadné potidit jejich kopie a pracovat s nimi.

§ 11 Oborova komora

l.
2.

ObK je organiza¢ni slozkou UZZ a sdruzuje MS a &leny UZZ.

O ustaveni ObK a jejich kompetencich rozhoduji CS MS sdruzené v oboru. Rada ustaveni ObK
potvrzuje.

ObK h4ji zajmy cClentt UZZ a zaméstnanctl, v prisluSném oboru vici zaméstnavateli, zejména
v oblastech kolektivni smlouvy, socidlniho fondu, zaméstnanosti, socialni, pracovnépravni a
dalsich.

O prislusnosti nové zakladané MS k ObK rozhoduje Rada po projednani se vznikajici MS a
pfislusnou ObK.

ObK fidi a zastupuje vybor zastupci MS v oboru sdruzenych. Vybor zéastupci MS voli
ptedstavitele pro jednani se zaméstnavatelem.

Zastupci MS do vyboru ObK jsou voleni Clenskymi schiizemi Mistnich skupin sdruZenych
v ObK.



7.

8.

ObK ma kompetence vyplyvajici ze své plisobnosti, z pravnich piedpist, Stanov a z kompetenci
danych radou.

ObK se fidi Zasadami hospodateni UZZ a zasadami schvalenymi vyborem zastupcit MS ObK.

§ 12 Mistni skupina

1.

Mistni skupina je formélné v pravnim slova smyslu pobo¢nym spolkem odborové organizace a je
zakladni organizacni slozkou UZZ.

A%

jsou zejména vykonné jednotky a organizacni slozky Zelezni¢ni dopravy a organizace s Zelezni¢ni
dopravou souvisejici.

Ustaveni MS u zaméstnavatele navrhuji minimalné 3 zaméstnanci, ktefi jsou u zaméstnavatele
v pracovnim pomeéru.

Ustaveni MS se uskute¢iuje za uéasti ¢lena Rady na ustavujici CS MS, ktera si zvoli a ustanovi
vybor MS.

Ustaveni nové¢ ziizené MS potvrzuje Rada.

MS haji opravnéné zajmy svych €leni v ni sdruZenych, ptipadné zastupovanych zaméstnanci,
pokud o to pisemné pozadaji, zejména v pracovnépravnich vztazich, v oblasti mzdové, socialni a
dalsich.

MS piijima Cleny a vede jejich evidenci. V odivodnénych pripadech rozhoduje o jejich vylouceni.
MS vybira od ¢lenti stanovené &lenské piispévky a odvadi jejich uréeny podil do rozpoétu UZZ.

MS je vzdy samostatnou pravnickou osobou zapisovanou jako ,,Pobo¢nad odborova organizace a
organizace zaméstnavatela UZZ do Obchodniho rejstifku a je tak vybavena pravni subjektivitou,
tzn., Ze ma pravo v ramci své pusobnosti podle Stanov samostatné jednat, nabyvat prav a
zavazovat se vlastnim jménem v souladu s platnymi obecné zavaznymi pravnimi ptedpisy.
V dalsich zalezitostech mize MS jednat jménem UZZ jen na zakladé pisemného zmocnéni

vydaného Radou.

10. MS se fidi Zasadami hospodaieni UZZ a zasadami hospodaieni schvalenymi CS MS.

11. Vybor MS ma kompetenci jednat na své irovni se zaméstnavatelem za MS.

§ 13 Clenska schiize MS

1.

2
3.
4

CS MS je nejvyssim organem Mistni skupiny.
Zasedani CS MS se kona nejméné jednou za pololeti.
CS MS svolava vybor MS.
Vybor MS je povinen svolat mimotadnou CS pozada-li o jeji svolani:
a) RKMS,
b) alespon polovina ¢lenit MS,
¢) Rada UZZ.

Jestlize vybor MS nesplni povinnost svolat mimofadnou CS, piechazi povinnost svolavatele
postupné na RK a posléze na Radu.



5. CS rozhoduje o vSech vécech, které jsou v piisobnosti MS, pokud je nepostoupila vyboru MS,
zejména:

a) projednava a schvaluje navrh ¢innosti a rozpoctu, schvaluje zasady hospodafeni MS,
b) projednava a schvaluje zpravu vyboru MS o ¢innosti a hospodafteni,

¢) projednava a schvaluje zpravu RK MS,

d) stanovuje pocet Clenti vyboru a RK MS,

e) voli a odvolava ¢leny vyboru a RK MS,

f) voli a vysila delegaty na VS UZZ,

g) navrhuje kandidaty na ¢leny Rady a RK,

h) schvaluje vyloudeni ¢lentt UZZ,

1) schvaluje zdsady pro odménovani funkcionait,

J) projednava vysledky spolurozhodovéani MS v tvorb¢ a pouziti socialniho fondu a FKSP,
k) projednava vysledky kolektivniho vyjednédvani v organiza¢ni sloZzce zaméstnavatele,

1) voli zastupce MS do ObK.

§ 14 Vybor MS
1. Vybor je vykonnym organem Mistni skupiny a je odpovédny CS MS.
2. Ve vyboru se zpravidla ustavuji tyto funkce:
a) predseda,
b) mistopiedseda,
c) jednatel,
d) pokladnik (hospodar), popt. dalsi funkce.

Jednotlivé funkce lze spojit vyjma funkci pfedsedy a mistopiedsedy s funkci pokladnika
(hospodare).

Schiizi vyboru svolava predseda nebo povéteny ¢len vyboru.

4. Predseda je povinen svolat mimotadnou schiizi vyboru pozéadaji-li o to alespon dv¢ tretiny ¢lentd
vyboru MS.

5. Vybor MS:

a) fidi ¢innost Mistni skupiny mezi CS MS a rozhoduje o viech otazkach kromé téch, které jsou
v pravomoci CS MS a nebyly mu CS MS postoupeny,

b) svolava CS MS,

¢) podava CS MS zpravy o &innosti,

d) jmenuje a odvolava ¢leny odbornych komisi,
e) pfijima ¢leny UZZ,

f) projednava zpravy RK MS.

g) Navrhuje kandidaty na ¢leny vyboru a RK, pfipadn¢ ¢lena povéteného kontrolou hospodateni
MS.



§ 15 Revizni komise MS, ¢len povéreny kontrolou hospodaieni MS s poctem do 25 ¢leniti (dale jen

» RIK MS*.

1. RK MS je reviznim a kontrolnim organem MS a je odpovédna CS MS.

2. RK MS voli ze svého stfedu predsedu a mistopiedsedu.

3. RK MS zejména:
a) kontroluje ¢innost MS, dodrzovani stanov a plnéni usneseni,
b) provadi revize hospodareni MS,
c) predklada CS MS zpravy o &innosti a vysledcich revizi a navrhuje pfijeti napravnych opatieni.

4. Zasedani RK MS, které se kond podle potieby, svolava a tidi pfedseda RK MS nebo z jeho
povéteni mistopredseda.

5. Pfedseda RK MS nebo jim povéfeny ¢len maji pravo ucastnit se jednani vyboru MS s hlasem
poradnim.

6. RK MS v rdmci kontrolni a revizni Cinnosti je opravnéna proti podpisu pievzit originaly
kontrolovanych nebo revidovanych dokumenta, ptipadné potidit jejich kopie a pracovat s nimi.

7. Na ¢lena povétreného kontrolou hospodateni MS se nevztahuje bod 2. a 4. § 15 Stanov.

§ 16 Kluby

1. Kluby jsou organizaé¢ni slozkou UZZ a maji v organizaéni struktuie postaveni rovné MS.

2. Clenové klubu maji stejna prava a povinnosti jako ¢lenové MS.

3. Navznik, ¢innost a zanik klub se pouziji obdobné vécna a pravni ustanoveni Stanov, tykajici se
MS. Ustaveni nové¢ ziizené¢ho klubu potvrzuje Rada UZZ.

4. Clentim, ktefi mimo vlastni MS piisobi také v klubech, se piipousti ¢estné ¢lenstvi v klubu za

podminek stanovenych zasadami hospodateni klubu.

Cast I11.

Zikladni zasady ustavovani, ¢innosti, jednani a rozhodovani organii a organiza¢nich

slozek UZZ

§17 Volba funkcionaia do funkei v organech UZZ

1.

Volba ¢&lent do funkei v organech UZZ a jejich odvolavani z funkci jsou provadény piislusnym
organem tajnym hlasovanim nebo vefejnym hlasovanim, pokud je vetejné hlasovani odsouhlaseno
alespon dvéma tfetinami ptitomnych.

Funkce v organech UZZ jsou dobrovolné s vyjimkou funkci vykonavanych v pracovné pravnim
vztahu.

Volby ¢lent do volenych organti jsou platné, hlasovalo-li pro né€ vice jak polovina pfitomnych,
platné zicastnénych na ptislusném hlasovacim kvoru.

Volebni obdobi &lenti organtt UZZ, uvedenych v &asti II. § 4, bodech 1. az 3. Stanov je &tyfleté.



§ 18 Zasady &innosti a jednani organt UZZ

1.

10.

11.

12.
13.

Usneseni nebo rozhodnuti organu UZZ je platné, hlasovalo-li pro n& vice jak polovina
pritomnych, platn¢ za¢astnénych na ptisluSném hlasovacim kvoru.

O usneseni nebo rozhodnuti se hlasuje vefejné, popt. tajnym hlasovanim pokud se pro tajné
hlasovani vyslovi vice jak polovina pfitomnych.

Usneseni o rozpusténi UZZ je platné, pokud se pro né hlasovanim vyslovi alespon dvé tietiny
pritomnych delegatli Valného shromazdéni.

Usneseni o zaniku MS je platné, hlasovalo-li pro n& vice jak dvé tfetiny viech piitomnych CS MS.

Usneseni Rady o odvolani ¢lena Rady je platné, hlasovalo-li pro né alespon dvé tietiny vSech
¢lent Rady.

Vsechny organy UZZ jsou usnaseni schopné, je-li pfitomna vice jak polovina jejich &lent.
Nedostavi-li se na CS MS ani po uplynuti 30 minut po uréené dobé zahajeni vice jak polovina

¢lenti, mize CS jednat a usnaset se bez ohledu na poéet piitomnych &lenti s vyjimkou usneseni
podle ustanoveni § 18, bodu 4. Stanov.

Za vykon dobrovolnych funkci mohou byt funkcionaiim poskytovany finan¢ni nebo jind ocenéni
podle rozhodnuti ptislusného orgéanu.

Funkcionaii, ktefi jsou povéfeni jednat jménem UZZ nebo jejich organt a organizaénich slozek,
maji narok na ndhradu nezbytnych vyloh s tim spojenych podle platnych obecné zavaznych
pravnich ptedpist.

Z kazdého jednani organu UZZ se pofizuje pisemny zapis, jehoZ souéasti je i piipadné usneseni.
Obsah zapisu se zpravidla projednéva a schvaluje na nasledném zasedani organu. Pro zapis z VS
UZZ se stanovuji ovetovatelé zapisu.

Jménem UZZ navenek jednd rada a prezidium, vystupuje a jedna prezident, viceprezidenti, nebo
na zakladé pisemného povéieni ¢len Rady ¢i jiny ¢len UZZ. Dokumenty podepisuje prezident,
viceprezidenti, nebo povéteny clen UZZ.

Jménem ObK navenek vystupuje a jednd predstavitel ObK povéreny vyborem zastupcti MS.

Jménem MS navenek vystupuje, jedna a dokumenty podepisuje piedseda MS a v jeho
neptitomnosti povéieny clen vyboru MS.

Cast IV.

Clenstvi v UZZ, prava a povinnosti ¢lent

§ 19 Clenstvi v UZZ

1.

Clenstvi v UZZ je zasadné individualni a dobrovolné. Clenem UZZ miZe byt kazdy zaméstnanec
v pracovnépravnim vztahu nebo sluzebnim poméru bez rozdilu politické ptislusnosti, narodnosti,
nabozenstvi, rasy a pohlavi. Individualnim &lenem UZZ miize byt kazdy zaméstnanec nebo osoba
samostatné vydélecné Cinna, kterd nezaméstnava zadného zaméstnance. Nikdo nesmi byt nucen ke
sdruzovani, ¢lenstvi ani k uéasti na ¢innosti UZZ. Z UZZ muize kazdy ¢len svobodn& vystoupit.
Clen UZZ nemutize byt &lenem dalsi odborové organizace.

Uchaze¢ o ¢lenstvi zada o pfijeti pisemnou pfihlaSkou, kterou predklada vyboru MS.
Zékladni evidenci ¢lentt UZZ vede piislugna MS. Centralni evidenci ¢lent vede sekretariat UZZ.

Clenstvi v UZZ vznika schvéalenim piijeti za ¢lena ve vyboru pfislusné MS. Dokladem &lenstvi
vUZZ je Cclensky prikaz, ktery c¢lenovi, na zdklad¢ ptihlasky, vyda sekretariat UZZ
prostiednictvim piislusné MS.
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5. Clen mize piestoupit do jiné MS, pokud vybor nové MS udéli souhlas, pfevezme tohoto &lena do
své evidence. V pfipad¢, Ze ¢len je nucen z organizacnich divodi piejit do jiné organizacni slozky
zaméstnavatele, pfipadné k jinému zameéstnavateli, kde ptisobi MS, je touto MS pievzat. Od
puvodni MS pievezme nova MS evidencni stitek a potvrdi Clenstvi do ¢lenského pritkazu Clena.

6. Pravo byt i naddle ¢lenem UZZ se zachovava i ¢lenim, ktefi pro svlij zdravotni stav nebo vek
prerusili ¢i skonCili pracovnépravni vztah nebo sluzebni pomér a pobiraji diichod, jsou na
matetské dovolené a také v dobé nezamé&stnanosti.

7. Do doby ¢lenstvi v UZZ se zapoc€itava Clenstvi v jiném odborovém svazu nebo v jiné odborové
organizaci. Tuto dobu je ¢len povinen dolozit.

8. Clenstvi v UZZ zanika:
a) dorucenim pisemného ozndmeni o vystoupeni ¢lena doruceného piislusné MS,
b) vyloucenim,
¢) umrtim Clena,

d) zdavodu neplaceni Clenskych ptispévkil déle nez 6 mésict. Vyjimku tvoii Clenové z fad
zaméstnancl, ktefi jsou dlouhodobé (déle jak 3 mésice) prace neschopnymi, na matetské
dovolen¢ nebo nezaméstnanymi.

§ 20 Prava a povinnosti ¢leni
1. Clenové UZZ maji mj. i tato zakladni prava:
a) tucastnit se CS MS,

b) ucastnit se kazdého jednani odborovych organti, pokud se toto jednani bezprostfedné tyka
jeho prav, pravem chranénych zajmi nebo povinnosti,

¢) volit a byt voleni do organti UZZ. Do Rady UZZ mohou byt navrhovani a voleni, pouze
¢lenové UZZ, ktefi jsou v pracovnim poméru u zaméstnavatele, kde UZZ ptisobi,

d) obracet se s dotazy, navrhy, pfipominkami a stiznostmi na organy MS a k ptisluSnym vysSim
organim UZZ,

e) svobodné se vyjadfovat ke vSem projednavanym otdzkam, pozadovat k nim vysvétleni a
podavat navrhy orgéniim, funkcionaiim a pracovnikim UZZ,

f) zadat kterykoliv orgdn UZZ o podporu svych pracovnich zajmi a prav a o ochranu v ptipadé
poruseni platnych ptedpisti v otdzkach pracovnépravnich, mzdovych, bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci, nemocenského pojisténi a socidlniho zabezpeceni,

g) zéadat o podporu pfi stavce organizované v souladu se zédkonem,

h) byt informovan o viech zékladnich otazkach ¢innosti UZZ a jeho organi,

1) naochranu pfed Sikanovanim a na zabezpeceni moznosti obhajovat své nazory a ¢iny,

j) na ochranu z titulu vykonavané odborové funkce, a to i po jejim skonceni,

k) na bezplatnou pravni poradu poskytovanou odborovymi organy v pracovnépravnich vécech,

1) pozddat o bezplatné pravni zastoupeni pred soudem ve sporech vyplyvajicich
z pracovnépravniho vztahu nebo sluzebniho pomeéru, v oblasti socidlniho zabezpeceni,
v obCanskopravnich sporech za podminky, ze pfimo souvisi s vykonem prace, v trestnich
vécech pouze vyjimecné, pokud trestni stihani vyplyva z pracovnépravniho vztahu nebo
sluzebniho poméru nebo z odborové ¢innosti a nejde-li o umyslny trestny ¢in nebo o trestny
¢in spachany pod vlivem alkoholu, omamnych nebo psychotropnich latek,

m) na poskytovani financni pomoci na zakladé doporuceni vyboru MS v souladu s pfislusSnymi
predpisy UZZ,
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n) pozadovat hmotnou a finan¢ni pomoc v piipadé nemoci, umrti rodinného piislusnika,
narozeni ditéte a v dalSich socidlnich ptipadech v souladu s ptislusnymi ptedpisy UZZ,

0) na nahlédnuti do zdznami a archivii UZZ, pokud se bezprostfedné tykaji jeho prav, pravem
chranénych zajmi nebo povinnosti,

p) vyuZivat spolu se svymi rodinnymi piislusniky vyhody, které poskytuje UZZ svym &lentim,

q) pozadovat pomoc a ochranu pii feSeni opravnénych pozadavki a potieb v otdzkach
vyplyvajicich z kolektivni smlouvy.

Vsechna prava ¢lena Odborového svazu jsou podminéna fadnym plnénim povinnosti.
Clenové UZZ maji zejména tyto povinnosti:

a) podilet se na ¢innosti UZZ, zejména se ucastnit jednani piislusnych organt UZZ a odpovédné
vykonévat funkce, do kterych byli zvoleni popf. jmenovani,

b) vcas a v urcené vysi platit ¢lenské ptispévky,
¢) dodrzovat Stanovy, plnit usneseni a rozhodnuti pfisluinych organti UZZ.

Neplati-li ¢len cClenské piispévky déle nez 3 kalendaini meésice, (mimo vyjimku uvedenou
ustanovenim § 19, odst. 6, pism. d), Stanov) mlze pozbyt vyhody, vyplyvajici z fadného Clenstvi,
a to do doby, dokud neuhradi nezaplacené pirispévky.

PoruSeni ¢lenskych povinnosti vyjadienych v ustanoveni § 20, bodu 2. Stanov, bude s ¢lenem
projednano. V piipadg, Ze toto projednani nebude postadujici, mize byt ¢len z UZZ vylouden.
Pied rozhodnutim o vylou¢eni musi byt ¢lenovi dana moZnost obhajoby a Gi¢asti na CS MS, ktera
ma o navrhu na jeho vylou¢eni rozhodovat.

Cast V.

Hospodaieni a hospodaiska ¢innost UZZ

§ 21 Hospoda¥eni UZZ, jejich organii a organiza¢nich sloZek

l.
2.

Hospodateni UZZ se fidi ustanovenimi a zdsadami platnych obecné zavaznych pravnich predpist.

Pro G&ely hospodateni a hospodaiskych vztahti v UZZ také vydava UZZ vlastni zasady nebo
smérnice.

UZZ i organy a organiza¢ni slozky hospodati podle schvaleného rozpoétu, jehoz finanénim
vyjadifenim jsou zejména piijmy a vydaje.

UZZ a jeji organizacni slozky vytvaii a ziskévaji majetek a finanéni prostfedky zejména:

a) z prispévku c¢lent,

b) z pfispévkil a fondi zaméstnavateld,

¢) z vynosu potadanych akci,

d) z vynost pravnickych osob, jimiz jsou zakladateli, ¢leny nebo spolecniky,

e) z dari, subvenci a z jinych pfijm,

f) z prosttedkii svéfenych k pouziti statem, jinymi subjekty nebo vy$§imi organy UZZ.

Majetek, vytvoreny nebo ziskany ¢innosti UZZ nebo pravnickymi osobami, které zaloZila nebo se
jinak podilela na jejich vzniku nebo jichz se Gi€astni a majetek, ktery byl UZZ svéfen nebo ktery
nabyla jinym zptisobem, je ve vlastnictvi UZZ jako celku.
Majetek vytvofeny nebo jinak nabyty MS je obdobné jako u UZZ vlastnictvim této MS.
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§ 22 Hospodai'ska ¢innost UZZ
1. UZZ mtze k uskuteéiiovani svych cilii a potieb zfizovat nebo se jinym zpiisobem uéastnit na
zalozeni a vzniku jinych pravnickych osob a subjektii; stejné tak se podilet a Gi¢astnit na jejich
¢innosti.
2. UZZ mize byt ¢lenem svazu za¢astnénych sdruZzeni.

3. UZZ muze investovat sviij majetek do cennych papiri &i jinych aktiv.
Cast VL.

Zanik UZZ a zruSeni jejich organizac¢nich slozek.

§ 23 Zanik UZZ
1. UZZ zanika:
a) usnesenim VS o rozpusténi UZZ,
b) pravomocnym rozhodnutim ptislusného statniho organu podle zékona.

2. Po zruseni UZZ se provede majetkova likvidace podle rozhodnuti orgéanu uréeného VS a
prislusnych ustanoveni platnych obecné zavaznych pravnich ptedpist.

§ 24 ZruSeni ObK

1. O zruseni ObK rozhoduje vybor zastupci MS po projednani s MS v ObK sdruzenych a
ptedchozim souhlasu Rady UZZ.

§ 25 ZruSeni MS
1. O zruseni MS a jeho zptisobu rozhoduje CS MS nebo Rada.

2. Rusi-li se MS bez likvidace, rozhodne CS MS v dohodé s vyssimi organy UZZ, na které
organizacni slozky UZZ a v jakém podilu pfechazi majetek a zavazky zrusené MS.

3. Rusi-li se MS s likvidaci, provede vybor MS vypoiadani pohledavek a zavazka. CS MS rozhodne
o zpusobu rozd¢€leni zbylého majetku mezi ¢leny rusené¢ MS.

Cast VII.

Platnost a u¢innost Stanov

Stanovy byly schvileny XX. Valnym shromdidénim UZZ dne 15. 3. 2017 a timto dnem nabyly
platnost a ucinnost

Ov¢ril: Ing. Vladimir Ottmar,
pfedseda Revizni komise Unie Zelezni¢nich zaméstnanct
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